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e cgns de nous
s"enﬁ?%bllges de
faire un job, et
apprenons notre
métier avec
cceur et passion
pour servir la
société! Nous
aurons alors
découvert notre
vocation, et nous
serons motivés
pour la vie.»

46 PME HIVER 2007-2008

Définition

du mot

TRAVAIL.

a richesse de la langue per-

met d’exprimer les nuances

d’une méme réalité par diffé-
rents mots. Dans le cas du « travail »,
trois mots 'expriment de fagon diffé-
rente, trois mots qui traduisent trois
artitudes différentes.

Il y a d’abord le mot «job». On dit
«un bon job» ou « mauvais job». Der-
ritre ce mot se cache I'aspect gagne-
pain. On a un job pour gagner sa crof-
te, car malheureusement la vie nest
pas gratuite. Il faut payer le logement,
la nourriture, 'automobile, les loisirs,
etc. Mais un job, c’est avant tout une
activité que 'on considére comme
étant obligatoire : il faut travailler pour
gagner sa vie et ¢’est strictement i cela
que sert un joh. Si on avait le choix, on
lacherait tout rapidement.

1l y a d’autres mots pour déerire ce
que Pon fait dans la vie, et ce sont
«métier» ou encore «profession ».
Je groupe ces deux mats volontaire-
ment pour nier toute hiérarchie
entre eux: ils sont égaux, 'un n’est
pas moins important que [lautre.
Dans les mots « métier » et « profes-
sion» transparaissent les notions
de compétences, d’habiletés, de
talents innés: on retrouve la fierté
du travail bien fait. Ainsi, quand je
parle aux chauffeurs de camions-
remorques chargés de tonnes de
marchandises, ils me disent tous
combien «il faut éwe bon» pour
faire ce métier. Ils sont fiers de leur
camion, mais surtout fiers de pou-
voir le conduire comme de vrais

pros. 1ls le font avec les mémes
éroiles dans les yeux que ce chirur-
gien qui me parlait de cette interven-
tion délicate qu'il avait pratiquée sur
une patiente, cette semaine. On sent
chez ces travailleurs le désir de tou-
jours chercher i faire mieux ; on sent
la curiosité qui les pousse i toujours
s'améliorer. [Is n'y sont pas obligés :
ils le font parce qu’ils sont bons et
qu'ils y trouvent un réel plaisir.

Enfin, un troisieme mot peut
aussi déerire le travail de quelqu’un :
c'est le mot «vocation», qui vient
du mot latin vecatio, et qui veut dire
«action d’appeler». On pense bien
siir a la vocation religieuse (étre
appelé par Dieu) qui était a I'hon-
neur jadis. Mais ce n’est pas de cela
qu'il 'agit. 1l s’agit plutdt dun tra-
vail que l'on fait comme si 'on se
sentait invest d'une mission. Clest
d'ailleurs ce que dit le scientifique
dans une publicité 2 la télévision : il
pourrait nous expliquer comment
il est devenu chercheur, mais il pré-
fere nous dire pourquoi. Et I'on voit
alors sur I'écran une jeune femme en
fauteuil roulant : c’est pour elle qu'il
est chercheur !

Nous pouvons tous trouver une
finalité a notre travail. Il faut y mettre
un peu d’efforts et changer notre atti-
tude. Cessons de nous sentir obligés
de faire un job, et apprenons notre
métier avec cazur et passion pour ser-
vir la société! Nous aurons alors
découvert notre vocation, et nous
serons motivés pour la vie. [PME}




